Wir sind

STOOKER BRANDS — FASHION SYSTEMS.

Ein erfolgreiches, international tatiges Textilunternehmen. Fir unsere Marken entwickeln wir eigene
Kollektionen und Dienstleistungen, kurz: Mode mit System. Als modernes Familienunternehmen mit
134 Mitarbeiter*innen bieten wir einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem offenen und freundlichen
Team. Wir suchen Menschen, die neugierig, motiviert und teamorientiert sind.

JOIN OUR TEAM!

Fashion Designer (m/w/d)

Standort: Eintrittsdatum: Art der Stelle: Erfahrung:

Syke, bei Bremen As of now Full-time employee Professional/Experienced

Das erwartet dich




In deiner Rolle als Teil unseres Teams begleitest du den gesamten Prozess der Kollektionserstellung —
von der ersten Idee bis zur Produktionsfreigabe. Du arbeitest eng mit dem Einkauf und der
Qualitatssicherung zusammen und stellst sicher, dass die Kollektionen unseren Anforderungen und der
Zielgruppe entsprechen.

Mit deiner strukturierten Arbeitsweise und deiner I6sungsorientierten Art sorgst du dafir, dass
Ideen schnell Form annehmen und Kollektionen reibungslos umgesetzt werden.

Aufgabenschwerpunkte:

Auswahl von Materialien und Farben, sowie Entwicklung von Artworks und technischen
Zeichnungen.

= Trendrecherche, Erstellung von Moodboards und Kollektionsunterlagen.
= Eingabe und Pflege der Artikel im Produktmanagementsystem (PDM).
= Teilnahme an Storechecks, relevanten Messen und Trendanalysen.

= Erstellung von Marktanalysen und Umsetzung der Ergebnisse in kommerzielle,
zielgruppenorientierte Produkte

Das bringst du mit

Must-Haves: Nice-to-Have:
= Erfolgreich abgeschlossenes Studium im = Mehrjahrige Berufserfahrung im
Bereich Modedesign. Design/Modegrafik.
= Sicherer Umgang mit Adobe Creative » Erfahrung mit einem
Suite, insbesondere Photoshop und Produktdatenmanagement-System
lllustrator. (PDM).

» FlieBende Deutschkenntnisse und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

» Selbstorganisation,
Kommunikationsstarke und Teamgeist.

Darauf kannst du dich freuen

Deine Perspektive: Eine langfristige und sichere Jobperspektive mit einem unbefristeten
Arbeitsvertrag in einem gesund wachsenden Mode-Unternehmen.

Attraktive Mitarbeitervergiinstigungen: Geniel}e Rabatte auf unsere Produkte sowie vielfaltige
Vergunstigungen bei weiteren Partnern.



Work-Life-Balance: Wir bieten dir 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit eine
betriebliche Altersvorsorge in Anspruch zu nehmen.

Weiterbildungsmoglichkeiten: Profitiere von individuellen Seminaren und Schulungen.

Gestaltungsspielraum: Bei uns erwarten dich abwechslungsreiche und spannende Aufgaben und die
Freiheit, deine eigenen Ideen einzubringen und umzusetzen.

Eine Firma mit Leidenschaft: Familidre und offene Arbeitsatmosphare in einem internationalen Team.

Benefits: Vermdgenswirksame Leistung, Fahrradleasing, Firmenfitness, Lademdglichkeiten fiir
Elektroautos, Veranstaltungen und Mitarbeiter-Events

Interessiert?

Wir legen keinen Wert auf einen perfekten Lebenslauf, denn Qualifikation definiert sich nicht nur tGber
Abschlisse und Auszeichnungen. Entscheidend ist deine Motivation Optimierungen zu erkennen,
Prozesse zu hinterfragen und etwas Neues zu schaffen.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sollten wir uns schnell kennenlernen!

Bitte sende uns dazu auch ein paar Arbeitsproben oder Beispiele bisheriger Projekte, damit wir einen
Eindruck von deiner Arbeit bekommen.

Jetzt bewerben

Du hast noch Fragen? Wende dich gerne an:

Toni Schack
E-Mail: Toni-Schaeck@stookerbrands.de

Telefon: 0 42 42 / 92 000
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Wie gehts weiter?


https://stooker-brands-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/5enw9k7tz9iax6zmqetha6lva5dinbd
mailto:Toni-Schaeck@stookerbrands.de
https://www.stookerbrands.de/de/
https://www.kununu.com/de/stooker-brands1
https://www.xing.com/pages/stookerbrandsgmbh/news
https://www.instagram.com/stookerbrands.de/
https://www.facebook.com/people/Stooker-Brands/61569322406148/
https://www.linkedin.com/company/stooker-brands-gmbh/
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